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Einladung zur 1. Generalversammlung 
 
Von Donnerstag, 24. Mai 2018, 17.00 Uhr, 
in Bubendorf, Gemeindeverwaltung (Hintergasse 20) 
 
 
(16.45 Uhr Türöffnung und Namensschilderausgabe) 
 
 
Traktanden 
 
I. Statutarische Geschäfte  
1. Protokoll der Gründungsgeneralversammlung vom 3. November 2017 
2. Berichte des Vorstandes bzw. der Fachgruppen  
3. Jahresrechnungen 2017 (Verbands- und Lehrlingskasse GVV BL sowie VGFS BL) 
4. Genehmigung der Budgets 2018 (Verbandskasse GFV BL) 
5. Festsetzung der Mitgliederbeiträge  
6. Wahl Revisoren 
7. Diverses 
 
II. Grussbotschaft der Gastgebergemeinde Bubendorf durch Gemeindepräsident Erwin Müller 
 
III. Apéro classic und Austausch 
 
 
 
Wir freuen uns, möglichst viele Aktiv- und Passiv-Mitglieder sowie Gäste an unserer Generalversammlung 
begrüssen zu dürfen. Für Eure An- oder allenfalls Abmeldung bis spätestens 18. Mai 2018 danken wir Euch 
im Voraus bestens.  
 
 
Gemeindefachverband BL 

 
Caroline Rietschi Beat Thommen 
Präsidentin Aktuar 
 
 
 
Beilagen: 
- Jahresberichte Vorstand und Fachgruppen 
- Jahresrechnungen GVV BL und VGFS BL 2017 
- Budget GFV BL 2018 
 
 
  

Dieser Einladung liegt die Information für 
die Einzahlung des Jahresbeitrages bei. Wir 
bitten Euch, den Jahresbeitrag (Aktive CHF 
95, Passive CHF 50) bis Ende Juni einzube-
zahlen. Bereits bezahlte Beiträge verdanken 
wir an dieser Stelle ganz herzlich.  



Einzahlung des Jahresbeitrages 

Aktivmitglieder CHF 95.00 
Passivmitglieder CHF 50.00 

Bitte unter Angabe des Namens bis Ende Juni 2018 überweisen auf: 

IBAN: CH09 0900 0000 6177 4167 1 
BIC: POFICHBEXXX 
Konto Nr.: 61-774167-1 

Für bereits bezahlte Beiträge danken wir ganz herzlich. 
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Jahresbericht 2017  
 
 
der Präsidentin zu Handen der Generalversammlung vom 24. Mai 2018 in Bubendorf. 
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen 
Geschätzte Verbandsmitglieder 
 
 
Der vorliegende Jahresbericht ist quasi Dienerin zweier Herren. Er soll einerseits dem zwischenzeitlich aufge-
lösten GemeindeverwalterInnenverband dienen, andererseits aber auch dem neuen Gemeindefachverband.  
 
 
I. Verband der Basellandschaftlichen Gemeindeverwalterinnen und Gemeindeverwalter 
Im Jahr 2017 hat sich der Vorstand zu insgesamt fünf Sitzungen getroffen, die uns in alle Ecken des Baselbiets 
führten. Daneben gab es verschiedene Kommissions- bzw. Arbeitsgruppensitzungen und Besprechungen in 
unterschiedlicher Zusammensetzung. Der Hauptfokus des Vorstandes war auf die im Jahr zuvor von der GV im 
Grundsatz befürwortete Neugründung des Gemeindefachverbandes gerichtet. Er begleitete die entspre-
chende Arbeitsgruppe (bestehend aus je drei Mitgliedern des GemeindeverwalterInnenverbandes und des 
Verbandes der Finanz- und Steuerfachleute) und bereitete die Gründung in allen Details vor. Im Anschluss 
daran ging es schliesslich noch darum, den „alten“ Verband administrativ ordentlich zu beenden.  
 
 
Der Vorstand setzte sich im Berichtsjahr 2017 demnach wie folgt zusammen: 
 
Präsidentin Caroline Rietschi, Biel-Benken 
Vizepräsident Thomas Schaub, Frenkendorf 
Aktuariat (Vorstand) Beat Thommen, Pratteln  
Sekretär (GV) Thomas Rudin, Arlesheim  
 
Kassen Godi Heinimann, Sissach 
Lehrlingsausbildung Thomas von Arx, Lausen 
Weiterbildung/Präsident Urs Halbeisen, Wahlen 
Homepage Silvia Leisi, Lupsingen 
Delegierter im VBLG Markus Meyer, Waldenburg 
 
 
Verabschieden mussten wir uns Ende Jahr von Silvia Leisi und Godi Heinimann, welche im neuen Verband 
keine Funktion übernehmen wollten. Ihnen sei an dieser Stelle nochmals herzlich gedankt für ihr Engagement. 
 
 
Information, Kommunikation und Kontakte nach aussen 
Wie in den vergangenen Jahren waren wir Gäste an den Jahresversammlungen des Verbandes Baselland-
schaftlicher Gemeinden und an der GV des Verbandes der Verantwortlichen für Gemeindefinanzen und Ge-
meindesteuern des Kantons Basel-Landschaft. Der Kontakt und die Zusammenarbeit mit den erwähnten Gre-
mien sind sehr wichtig und vereinfacht im Alltag bei Bedarf die Absprache und allfällige Unterstützung.  
 



Unsere Verbandsmitglieder und Mitarbeitende der Verwaltungen waren im abgelaufenen Amtsjahr in folgen-
den Arbeitsgruppen und Kommissionen vertreten: 
 
Delegierte Vorstand VBLG Markus Meyer, Thomas Sauter 
  

Lehrlingskommission Michael Kron, Kurt Sidler, Thomas Schaub, 
Thomas von Arx, Walter Ziltener 

  

Weiterbildung/FHNW und Interkantonale Weiterbil-
dungskoordination  

Philipp Felber, Urs Halbeisen, Chantal Jenny, 
Beat Thommen, Maurus Zink 
 

  

Arbeitsgruppe Leitfaden für Gemeindeverwaltungen Silvia Leisi, Lucienne Renaud, Beat Thommen, 
Thomas von Arx 

  

GIS-Koordinationsgruppe Gemeinden-Kanton Thomas Schaub  
  

Arbeitsgruppe Gemeindefinanzverordnung Godi Heinimann, Walter Speranza  
  

Runder Tisch Integration Thomas Rudin 
  

Arbeitsgruppe Objektwesen/Kataster Theres Fuchs, Michael Kron, Thomas Schaub 
  

Steuerungsausschuss Objektwesen (Nachfolge-Gre-
mium der Arbeitsgruppe Objekte) 

Thomas Schaub 

 
 
Daneben haben wie immer viele Kolleginnen und Kollegen in Arbeitsgruppen des VBLG bei der Ausarbeitung 
von Vernehmlassungen mitgewirkt. Diese aufwändige Mitarbeit ist für uns, aber auch für die entscheidenden 
Gremien enorm wichtig, um unser Wissen und unsere Erfahrungen aus dem Alltag einbringen zu können.  
 
 
Vo Schönebuech bis Ammel 
Obwohl wir mit der Gründungsversammlung im Herbst 2017 ein gedrängtes Programm hatten, fand am 22. 
November 2017 noch ein letztes Mal unser beliebter Herbstausflug statt. Thomas von Arx hat uns mit der 
Besichtigung der Keramik Laufen ein paar sehr interessante Stunden beschert. Wer dabei war, wird eine Toi-
lette nie mehr mit denselben Augen sehen.  Im Anschluss an die Besichtigung gings nach Laufen zum Abend-
essen, wo Aktive und Passive wie immer ausgiebig plaudern konnten. Herzlichen Dank an Thomas an dieser 
Stelle, für die langjährige Organisation dieses beliebten Anlasses. Wir sind gespannt, wie die Überführung in 
den neuen Verband gelingt.  
 
 
Finanzen 
Die Jahresrechnung des GemeindeverwalterInnenverbandes schliesst mit einem kleinen Aufwandüberschuss 
und verfügte per Ende 2017 über ein Eigenkapital von CHF 13'945.13, das er in den neuen Verband einbringt. 
Die Lehrlingskasse ihrerseits schliesst ebenfalls mit einem Defizit von immerhin CHF 14'070.81. Sie weist ein 
Eigenkapital von CHF 117'990.41 auf, das ebenfalls in den neuen Verband überführt wird.  
 
Die beiden Jahresrechnungen inkl. Bilanzen liegen der Einladung zur Generalversammlung bei.  
 
 



II. Gemeindefachverband 
Nachdem die GV vom Mai 2016 im Rahmen einer Konsultativabstimmung grünes Licht gegeben hatte für die 
Gründung eines neuen, alle Fachbereiche umfassenden Verbandes, konnten die notwendigen Arbeiten voran-
getrieben werden. Es galt dabei insbesondere, die künftige Struktur sinnvoll zu lösen, so dass wir auch für 
künftige Entwicklungen gewappnet sind. Im stetigen Austausch zwischen den Vorständen der beiden „alten“ 
Verbände und der Arbeitsgruppe erarbeiteten wir die Statuten und den Fahrplan für die Neugründung. Auch 
personelle Fragen galt es zu klären, damit wir an der Gründungsgeneralversammlung das neue Team vorstel-
len und wählen lassen konnten. Bis auf die Leitung der Fachgruppe Finanzen gelang uns dies bestens, für Letz-
tere haben wir mittlerweile ebenfalls einen kompetenten Kollegen gefunden.  
 
Der Vorstand des Gemeindefachverbandes präsentierte sich ab der Gründung wie folgt:  
 
 
Präsidentin Caroline Rietschi, Biel-Benken 
Vizepräsident Thomas Schaub, Frenkendorf 
Aktuariat Beat Thommen, Pratteln  
Kasse Monika Botrugno, Diegten 
Fachdelegierter im VBLG Markus Meyer, Waldenburg 
 
 
Fachgruppenleitungen 
Ausbildung Thomas von Arx, Lausen 
Einwohnerdienste Theres Fuchs, Gelterkinden 
Finanzen  vakant (ab Sommer 2018: Stefan Walthard, Füllinsdorf) 
Objekte Thomas Friedlin, Oberwil 
Steuern Xenia Colonnello, Frenkendorf (bis Ende Juli 2018) 
Verwaltungsleitung Thomas Rudin, Arlesheim 
Weiterbildung Urs Halbeisen, Wahlen 
 
 
Die Fachgruppenleitungen werden gemäss Statuten nicht an der GV gewählt, sondern von den Mitgliedern 
der Fachgruppen bestimmt. Dies hat bis zur GV teilweise bereits stattgefunden, teilweise erfolgt die Wahl 
noch. Sie ist aber an sich eine reine Formsache, da die Fachgruppenleiterinnen und –leiter unbestritten sind.  
 
Im Anschluss an die Gründung des Verbandes haben wir alle Direktionen und kantonalen Stellen, mit denen 
wir häufig zusammenarbeiten, über den neuen Verband informiert und auf die neuen Ansprechpartner hinge-
wiesen. Die Reaktionen waren durchwegs positiv. Ziel ist und bleibt es aber auch im Jahr 2018, als Verband 
präsent zu sein, uns konsequent für die Interessen unserer Mitglieder einzusetzen und als Ansprechpartner 
institutionalisiert zu sein. Angesichts der Tatsache, dass wir bereits knapp 200 eingetragene Mitglieder haben, 
geniessen wir einen hohen Vertrauensbonus, was ein zusätzlicher Ansporn für unsere Arbeit ist.  
 
Ich danke an dieser Stelle allen Kolleginnen und Kollegen für die spannende und wertschätzende Zusammen-
arbeit. Es macht grosse Freude, zusammen etwas bewegen zu können.  
 
 
 
Caroline Rietschi 
Präsidentin Biel-Benken, 25. April 2017 



Thomas von Arx 
Präsident Fachgruppe Ausbildung 
 
thomas.vonarx.@lausen.bl.ch 
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Bericht der Verantwortlichen für die Lehrlingsausbildung 
 
 
Der Bericht gliedert sich in die drei Teile KV-Ausbildung, Rückblick 2017/2018 und Ausblick 2018/2019. 
 
KV-Ausbildung 
 
Für das Schuljahr 2017/2018 wurden von den Gemeinden 77 Lernende zu den überbetrieblichen Kursen gemel-
det. Die Zusammensetzung in aus nachstehender Tabelle ersichtlich: 
 
Lehrjahr Lernende Kurse 
 
1 31 2 x 4 Tage 
2 24 2 x 4 Tage 
3 22 2 x 4 Tage 
Total 77 24 Tage 
 
 
Das Ergebnis der Lehrabschlussprüfung 2017 zeigte folgendes Bild: 
 

 BL CH 
Prüfungen mündlich 4.8 (2016: 4.7) 5.0 (2016: 5.0) 
Prüfungen schriftlich 4.3 (2016: 4.3) 4.2 (2016: 4.2) 
 
Im Vergleich zum Vorjahr liegen unsere Lernenden bei der schriftlichen Prüfung wiederum im schweizerischen 
Durchschnitt. Bei den mündlichen Prüfungen hingegen liegt das Ergebnis leicht darunter. Jedoch gibt es hierzu 
Folgendes zu sagen: Der Unterschied zwischen schriftlich und mündlich ist nur 0.5 Punkte, was realistisch ist. In 
anderen Organisationen ist der Unterschied bis zu 1.5, was bedeutet, dass die mündlichen Prüfungen vermutlich 
zu milde bewertet werden. Dies ist auch bereits ein Thema bei der Geschäftsstelle ovap. 
 
Prüfungs-Experten 
Im Bereich Prüfungsexperten können wir nach wie vor auf das bewährte Team abstützen. Auch ihnen herzlichen 
Dank für die Zeit, welche sie für die Vorbereitung und Durchführung der Prüfungen aufwenden.  
 
Rücktritt / Eintritt bei den Lehrpersonen: 
Pia Mangold (Sicherheit) hat ihre langjährige Tätigkeit als Fachlehrerin aufgegeben. Als Nachfolger wurde 
Matthias Schultheiss (Gemeinde Binningen) vorgeschlagen. Vielen Dank an dieser Stelle an die Beiden, und spe-
ziell Pia Mangold wünschen wir für die Zukunft alles Gute. 
 
Wir danken den Fachlehrerinnen und -lehrern recht herzlich für ihren engagierten Einsatz.  
 
 
Rückblick 2017/2018 
Die Fachstelle wurde wie im Vorjahr von Michael Kron (Reinach) umsichtig und mit Engagement geleitet. Dabei 
wurde er von Valery Reuser (Sissach) und Katharina Giger (Muttenz) unterstützt.  
 



 

Wie im Vorjahr wurde auch im Dezember 2017 eine weitere ERFA für BerufsbildnerInnen durchgeführt. Hier ging 
es um den Erfahrungsaustausch unter den BerufsbildnerInnen.  
Die Themen wurden vorgängig von den BerufsbildnerInnen eingegeben und danach im Plenum besprochen. 
Dazu gehörten folgende Themen: 

- LZ 1.1.5 - Aufgaben der Personaladministration 
- Organisation von gemeinsamen Aktivitäten für Lernende 
- Finanzierung Sprachaufenthalt durch Gemeinden 
- Termin für Ausschreibung Lehrstellen 

 
Die Zusammenarbeit mit den Fachstellen der kantonalen Verwaltung Basel-Stadt und Basel-Land funktioniert 
weiterhin sehr gut. 
 
 
Bildungsverordnung (BiVo) 2016 / Aus- und Weiterbildung 
Es werden weiterhin vor den Sommerferien wieder Kurse für die Praxisbildnerinnen und –bildner organisiert, 
um sie bei ihrer verantwortungsvollen Arbeit mit unseren Lernenden zu schulen und zu begleiten. 
 
 
Lehrabschluss-Seminar in Magglingen 
Vom 18. - 20. April 2018 wurde wiederum ein Lehrabschluss-Seminar für die Lernenden im 3. Lehrjahr in Magg-
lingen durchgeführt, an welchem 22 Lernende sehr engagiert und motiviert teilnahmen. Die Lernenden aus den 
zwei verschiedenen Klassen haben sich schon nach kurzer Zeit zu einem motivierten, tollen Kollektiv zusammen-
gefunden. 
Wie in den Vorjahren bildeten neben der reinen Facharbeit und dem Absolvieren einer schriftlichen und einigen 
mündlichen Probeprüfungen die sportlichen Betätigungen sicherlich einen Höhepunkt. Die Lernenden und die 
Kursleitung konnten sich am Donnerstagnachmittag bei Badminton austoben.  
Wie im Vorjahr wurden auch dieses Mal durch die Lernenden sogenannte Videobotschaften aufgenommen. Da-
rin halten sie fest, was sie ihren „NachfolgerInnen“ im kommenden 1. Lehrjahr mit auf den Weg geben. Diese 
Videobotschaften werden den „Neulingen“ im ersten ÜK präsentiert.  
 
 
Ausblick Schuljahr 2018/2019 
Nachdem der ursprüngliche Prüfungstermin verschoben wurde, wird im nächsten Berichtsjahr die verschobene 
periodische Qualitätssicherungskontrolle der Fachstelle durch die Dachorganisation ov-ap im Zentrum der Be-
mühungen stehen. Daneben werden im Sommer 2018 Schulungen im Extranet für die Fachstellen durchgeführt. 
Ziel dabei ist das Kurswesen (Ausbildungsplan, Präsenzlisten, ÜK-Unterlagen sowie Vorbereitungsaufgaben etc.) 
darüber zu erfassen und zu verwalten. 
 
Die Fachstelle plant, einen Kurs in Methodik/Didaktik für die FachlehrerInnen zu organisieren. 
 
 
 
Thomas von Arx Lausen, im April 2018 
Präsident Fachgruppe Ausbildung 



Theres Fuchs, Leiterin 
Fachgruppe Einwohnerdienste  
 
theres.fuchs@gelterkinden.ch 

Gemeindefachverband Basel-Landschaft 
Gemeindeverwaltung Gelterkinden | Marktgasse 8 | 4460 Gelterkinden | 061 985 22 20 | www.gfv-bl.ch 

Jahresbericht Fachgruppe Einwohnerdienste 
 
 
 
Die Einwohnerkontrollen / Einwohnerdienste waren bisher im Kanton Basel-Landschaft in keinem Verband 
organisiert. Der Gemeindeverwalterverband beauftragte 2013 Theres Fuchs (vormals Bitterlin), Leiterin Ein-
wohnerdienste und Verwalter-Stv. in Gelterkinden, eine ERFA Einwohnerdienste ins Leben zu rufen.  
 
Der ersten ERFA-Einladung der Einwohnerdienste im August 2013 folgten gegen 70 Gemeinden. Offensichtlich 
bestand in den Einwohnerdiensten ein grosses Bedürfnis. In dieser Zeit der grossen Änderungen (Revision ARG 
mit ARV mit arbo, KESR, Umorganisation der Zivilrechtsverwaltung, neue E-CH-Standards, NAVIG) zeigte sich, 
dass eine Ansprechstelle und ein Sprachrohr für die Einwohnerdienste nötig ist. Durch Kontakte mit diversen 
Fachstellen des Kantons konnten viele Vorgehensweisen geklärt und somit bereits in vielen Bereichen eine 
einheitliche Praxis der Gemeinden umgesetzt werden. Ein grosser Teil nimmt auch die rechtliche Beratung für 
die Einwohnerdienste ein, die vornehmlich durch Theres Fuchs bewältigt wird. Durchschnittlich werden pro 
Woche ca. 5 bis 10 Fragen beantwortet. 
 
Mit der Einbindung als Fachgruppe Einwohnerdienste ist nun auch die wichtige Aufgabe der Gemeinden, die 
Führung des Einwohnerregisters, in unserem Kanton in einem Verband organisiert. Die Fachgruppe Einwoh-
nerdienste befasst sich auch mit Fragen zu politischen Rechten, Bestattungs- und Hundewesen. 
 
 
 
 
Theres Fuchs Gelterkinden, im April 2018 
Leiterin Fachgruppe Einwohnerdienste 
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Jahresbericht 2017 Fachgruppe Objekte  
 
 
 
Vor vielen Jahren hat Ornella Segginger (Katasterverantwortliche der Gemeinde Allschwil bis zur ihrer Pensio-
nierung) eine ERFA-Kataster ins Leben gerufen. In den Anfangsjahren bestand die ERFA-Kataster nur aus einem 
kleinen „Grüpplein“, bestehend vorwiegend aus Vertretern der Gemeinden aus dem Leimental. Über die Jahre 
wurde die ERFA-Kataster über das untere Baselbiet hinaus bekannt. Das Bedürfnis nach einer ERFA-Kataster 
war also gegeben. Anlässlich des ERFA Treffens im Jahr 2015 wurde beschlossen, die ERFA Kataster in Fach-
gruppe Objekte umzubenennen. Gleichzeitig wurde die Fachgruppe Objekte in den GVV BL (ehemaliger Ge-
meindeverwalterInnenverband) eingegliedert. Somit erlangte die Fachgruppe Objekte ein stärkeres Gewicht, 
besonders bei Anliegen gegenüber Kantonalen Amtsstellen. Mit der Zusammenführung im November 2017 
des GVV BL und VGFS BL (ehemaliger Finanz- und Steuerverwalterverband) zum neuen Gemeindefachverband 
wurde die Fachgruppe Objekte in diesen überführt. 

Die Fachgruppe Objekte hat sich folgende Zielsetzungen gesetzt: 
 Einheitliche Anwendung des Objektwesens über alle Gemeinden des Kantons Basel-Landschaft hin-

weg 
 Wissens- und Informationsaustausch sowie Vernetzung zwischen den Gemeinden 
 Koordiniertes Vorgehen bei gemeinsamen Anliegen 
 Schnittstellenfunktion zu kantonalen Stellen 

Aktuell läuft die Planung für das Treffen der Fachgruppe Objekte im Juni 2018 in Oberwil. 

 
 
 
Thomas Friedlin Oberwil, im Mai 2018 
Leiter Fachgruppe Objekte 
 
 



Urs Halbeisen, Leiter  
Fachgruppe Weiterbildung 
 
urs.halbeisen@gemeinde-wahlen.ch 

Gemeindefachverband Basel-Landschaft 
c/o Gemeindeverwaltung Wahlen | Laufenstrasse 2 | 4246 Wahlen | 061 766 50 53 | www.gfv-bl.ch 

Bericht des Präsidenten ad-interim der Fachgruppe Weiterbildung 
 
 
zu Handen der Generalversammlung vom 24. Mai 2018 in Bubendorf 
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen 
 
Anlässlich der Generalversammlung im Mai 2017 durfte ich berichten, dass im Rahmen des Certificate 
of Advanced Studies (CAS) die Stufe 1 (Grundlagen) nun so ausgebaut und überarbeitet wurde, dass 
eine kantonsübergreifende (AG, SO und BL) Ausbildung gewährleistet ist. 
 
Im Jahr 2017/2018 haben drei Absolventinnen unseres Kantons den Kurs erfolgreich abgeschlossen. Ich 
selbst durfte an der Zertifikatsfeier vom 22. März 2018 in der Löwenscheune auf dem Areal des Klosters 
in Wettingen die entsprechenden Zertifikate übergeben. 
 
Von den insgesamt 59 Teilnehmerinnen und Teilnehmern haben sich 12 entschieden, an den erfolgrei-
chen Abschluss der Grundausbildung (4 Module) noch das zusätzliche Modul 5 anzuhängen, welches 
zum Abschluss des Eidg. Fachausweises berechtigt. Weiterführende und sachdienliche Informationen 
sind auf unserer Homepage verlinkt und abrufbar. Für detaillierte Auskünfte stehe ich gerne zur Verfü-
gung. 
 
Erstmals wird nun die Stufe 2 des CAS (Fachkompetenz mit kantonalen Besonderheiten AG, BL, SO) so 
angeboten, dass beim jeweiligen Vertiefungsangebot (Spezialistenausbildung) auf die Besonderheiten 
des jeweiligen Kantons eingegangen wird. Bisher waren die Kurse auf den Kanton Aargau ausgerichtet, 
welcher das Angebot auch entwickelt hat. Aus unserem Kanton besuchen aktuell 2 Personen die Wei-
terbildung zum Gemeindeschreiber/in. Wir wollen die dabei gemachten Erfahrungen nach dem Ab-
schluss auswerten und in die Verbesserung der zukünftigen Ausbildung einfliessen lassen. 
 
Mein Team in den Personen von Chantal Jenny, Philipp Felber, Maurus Zink, Beat Thommen und seitens 
der Fachhochschule Sara Oeschger ist aber auch weiterhin bestrebt, dass jährlich ein übergeordnetes 
und damit nicht unbedingt fachspezifisches Thema aufgegriffen und angeboten werden kann. 
 
Im Berichtsjahr war dies der Workshop "Schwierige Gesprächsführung", welcher am 09. und  
20. November 2017 durchgeführt wurde. Das grosse Interesse und die zahlreichen Anmeldungen haben 
uns sehr gefreut. Die Nachfrage war so gross, dass der gleiche Kurs nochmals am 12.03. und 09.04.2018 
ausgeschrieben wurde. Auch diese Kurse waren bis zum Anmeldeschluss im Dezember 2017 jeweils 
innert kurzer Zeit ausgebucht. 
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Seit dem 3. November 2017 gehören wir nun im Rahmen des neu gegründeten Gemeindefachverban-
des der Fachgruppe Weiterbildung an. Der Vorstand hat bereits die Mitgliederlisten konsolidiert und 
den gewünschten Fachgruppen zugewiesen. 
 
Ausblick 
 
Die laufenden Anmeldungen sind erfreulich und motivieren uns zusätzlich. Mein Team und ich werden 
uns demnächst mit den neuen Mitgliedern der Fachgruppe in Verbindung setzen und die weitere Zu-
sammenarbeit absprechen, resp. legimitieren. Dazu gehört selbstverständlich auch die Wahl des offizi-
ellen Präsidiums. 
 
Zum Schluss bedanke ich mich für die gute administrative Unterstützung der Fachhochschule Nord-
westschweiz. Ein besonderer Dank gilt Frau Sara Oeschger, welche unser Team tatkräftig unterstützt. 
Ein grosses Dankeschön gehört aber auch meinen Kolleginnen und Kollegen der Weiterbildungskom-
mission. Es bereitet mir Freude, Teil dieses Teams zu sein. 
 
 

 
 
Urs Halbeisen 
Leiter Fachgruppe Weiterbildung 
 



G F V Gemeindefachverband
Basel-Landschaft

Protokoll

der Gründungsversammlung
von Freitag, 3. November 2017,

16. 35 Uhr in Pratteln

l. Gründung des neuen Verbandes per 3. November 2017 mit Genehmigung der Statuten
2. Wahl des Vorstandes und Präsidiums

3. Festsetzung des Mitgliederbeitrags

4. Diverses

l. Gründung des neuen Verbandes per 3. November 2017 mit Genehmigung der Statuten

Als Tagespräsident wurde zuvor Thomas Sauter, Reinach, gewählt. Im Gegensatz zur Traktandenliste
soll der neue Verband per 3. November 2017 - also heute - statt per l. Januar 2018 gegründet wer-
den. Dies um sicherzustellen, dass der neue Verband aktiv werden kann (Bankverbindungen etc. ).
Marc Lange! stellt die Frage, wie lange die Amtszeit der Revisoren sei. In den neuen Statuten ist dies
nicht geregelt. Da die Amtsdauer des Vorstands 3 Jahre beträgt, soll dies bei den Revisoren analog
sein.

;//: l. Die Am tsdauer der Revisoren wird auf 3 Jahre festgelegt.

2. Die Versammlung genehmigt die Statuten - mit dem Zusatz der Amtsdauer der Reviso-
ren von 3 Jahren.

2. Wahl des Vorstandes und Präsidiums

Für den Vorstand stellen sich Monika Botrugno, Diegten, Markus Meyer, Waldenburg, Caroline Riet-
schi, Biel-Benken, Thomas Schaub, Frenkendorf, und BeatThommen, Pratteln, zur Verfügung.

;//; l. Die Versammlung wählt Monika Botrugno, Markus Meyer, Caroline Rietschi, Thomas
Schaub und Beat Thommen einstimmig in den Vorstand.

2. Die Versammlung wählt Caroline Rietschi einstimmig zur Präsidentin.



Die Fachgruppenleitungen sind gemäss Statuten von Amtes wegen im Vorstand, und dies sind:

Thomas Rudin, Arlesheim
Theres Fuchs, Gelterkinden

Thomas Friedlin, Oberwil
Urs Halbeisen, Wahlen
Thomas von Arx, Lausen
Xenia Colonnello, Frenkendorf
Noch offen

Fachgruppe Verwaltungsleitung
Fachgruppe Einwohnerdienst
Fachgruppe Objekte
Fachgruppe Weiterbildung
Fachgruppe Ausbildung
Fachgruppe Steuern
Fachgruppe Finanzen

3. Festsetzun des Mit liederbeitra es

Der Mitgliederbeitrag für Aktivmitglieder soll auf CHF 95. 00 festgelegt werden, jene für Passivmit-
glieder auf CHF 50. 00.

;//; Die Versammlung legt den Mitgliederbeitrag für Aktivmitglieder auf CHF 95 fest, jenen für
Passivmitgl jeder auf CHF 50. 00.

4. Diverses

Die erste ordentliche Genera Iversammlung findet wie folgt statt:

Donnerstag, 24. Mai 2018, Bubendorf

* * * * *

Schluss der Versammlung um 16.55 Uhr (statutarische Geschäfte).

Gemeindefachverband Basel-Landscha

Caroline Rietschi

Präsidentin
BeatThommen

Aktuar
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Verband der Gemeindeverwalterinnen und -verwalter des Kantons Basel-Landschaft
Verbandskasse

Jahresrechnung 2017  /  Auflösung Verband per 31.12.2017

Konto Erfolgsrechnung
AUFWAND ERTRAG AUFWAND ERTRAG

Aufwand Mitgliederkasse 20'710.00   21'793.50               
4000 Entschädigung Vorstand 7'100.00     7'100.00     
4010 Rechtsschutzversicherung Mitglieder 3'460.00     3'454.00     
4020 Auslagen Ehrungen 500.00       1'000.00     
4050 Auslagen Generalversammlung 4'000.00     2'123.40     
4060 Auslagen 'vo Schönebuech bis Ammel' 3'000.00     2'410.70     
4070 Büro- und Verbrauchsmaterial 250.00       
4080 Internetauftritt 2'200.00     2'185.05     
4090 Spesen und Gebühren Bank 50.00         21.15         
4095 Übriger Aufwand 150.00       3'499.20     

Aufwand Weiterbildung 3'050.00     1'960.00               
4100 Entschädigung Weiterbildungskomm. 1'900.00     1'900.00     
4101 Honorare Kurse 1'000.00                   
4190 Spesen und Gebühren PostFi. und Bank 50.00         60.00         
4195 Übriger Aufwand 100.00                     

Ertrag Mitgliederkasse 21'230.00   22'032.93               
6000 Beiträge Aktiv-/Passivmitglieder 14'200.00   15'000.00   
6050 Beitrag Lehrlingskasse 7'000.00     7'000.00     
6090 Kapitalerträge 30.00         32.93         

Ertrag Weiterbildung 2'150.00 801.90               
6100 Kursgelder 2'000.00     801.90       
6140 Verkauf Leitfaden 150.00                     
6190 Kapitalerträge               

23'760.00   23'380.00   23'753.50 22'834.83                             

Aufwandüberschuss Mitgliederkasse
Aufwandüberschuss Weiterbildung 900.00       1'158.10                   
Ertragsüberschuss Mitgliederkasse 520.00       239.43                     
Ertragsüberschuss Weiterbildung

T O T A L 24'280.00   24'280.00   23'992.93 23'992.93                             

BUDGET 2017 RECHNUNG 2017



Bilanz per 31. Dezember 2017

Konto Bilanz 31.12.2016 31.12.2017
BESTAND Zuwachs Abgang BESTAND

1 A K T I V E N 37'913.80 50'084.63 51'003.30 36'995.13

10 Finanzvermögen Mitgliederkasse 34'256.35 48'682.73 49'043.30 33'895.78
1000 Kasse 0.00 0.00
1002 Bank 25'866.55 21'682.73 41'793.50 5'755.78
1019 Guthaben VST 0.00 0.00
1040 Transitorische Aktiven 7'000.00 7'000.00 7'000.00 7'000.00
1041 Durchgangskonto 1'389.80 20'000.00 249.80 21'140.00

11 Finanzvermögen Weiterbildung 3'657.45 1'401.90 1'960.00 3'099.35
1101 Postfinance 3'657.45 1'401.90 1'960.00 3'099.35
1102 Bank 0.00 0.00
1119 Guthaben VST 0.00 0.00

2 P A S S I V E N 37'913.80 239.43 1'158.10 36'995.13

20 Fremdkapital Mitgliederkasse 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 Kreditoren 0.00 0.00
2050 Transitorische Passiven 0.00 0.00

21 Fremdkapital Weiterbildung 23'050.00 0.00 0.00 23'050.00
2140 Rückstellungen Kurse FHNW 23'050.00 23'050.00
2150 Transitorische Passiven 0.00 0.00
2191 Durchgangskonto 0.00 0.00

23 Eigenkapital 14'863.80 239.43 1'158.10 13'945.13
2390 Eigenkapital Mitgliederkasse 20'759.39 239.43                     20'998.82
2391 Eigenkapital Weiterbildung -5'895.59               1'158.10     -7'053.69

0.00

Sissach, 17. Januar 2018 Kassier Godi Heinimann

VERÄNDERUNG



Verband der Gemeindeverwalterinnen und  neu ab 1. Januar 2018: 
-verwalter des Kantons Basel-Landschaft Gemeindefachverband Basel-Landschaft 
Verbandskasse 
 
 
Revisorenbericht 
 
über die Jahresrechnung 2017 der Verbandskasse des Verbandes der Gemeindeverwalterinnen 
und -verwalter des Kantons Basel-Landschaft. Der Verband der Gemeindeverwalterinnen und 
-verwalter des Kantons Basel-Landschaft wurde an der ausserordentlichen Generalversammlung 
vom 3. November 2017 per 31. Dezember 2017 aufgelöst und mit Wirkung per 1. Januar 2018 in 
den gleichentags gegründeten Gemeindefachverband Basel-Landschaft integriert. Aus diesem 
Grund erfolgt die Berichterstattung der Jahresrechnung 2017 an die Generalversammlung Gemein-
defachverband Basel-Landschaft. 
 
Rechnung 2017 
 
Am Mittwoch, 4. April 2018 haben die unterzeichneten Revisoren auf der Gemeindeverwaltung Siss-
ach die Jahresrechnung der Verbandskasse pro 2017 lückenlos geprüft und für in Ordnung befun-
den. 
 
Die Verbandskasse schliesst bei einem Aufwand von CHF 23‘753.50 und einem Ertrag von 
CHF 22‘834.83 mit einem Aufwandüberschuss in der Höhe von CHF 918.67 ab und weist somit per 
31. Dezember 2017 ein Eigenkapital von CHF 13'945.13 aus. Im Detail schliesst der Bereich Wei-
terbildung mit einem Aufwandüberschuss von CHF 1'158.10 und der Bereich Mitglieder mit einem 
Ertragsüberschuss von CHF 239.43 ab. 
 
Die Aktiven und Passiven gemäss Bilanz per 31. Dezember 2017 werden an den Gemeindefach-
verband Basel-Landschaft übertragen. An dieser Stelle ist zu erwähnen, dass auch Rückstellungen 
für Weiterbildungen bzw. Kurse an der FHNW im Umfang von CHF 23'050.00 vom bisherigen Ver-
band Gemeindeverwalterinnen und -verwalter des Kantons Basel-Landschaft übertragen werden. 
 
Der Generalversammlung des Gemeindefachverbands Basel-Landschaft beantragen wir, die Jah-
resrechnung der Verbandskasse zu genehmigen und dem Kassier Godi Heinimann Entlastung zu 
erteilen. Die saubere und übersichtliche Rechnungsführung sei unserem Verbandskassier einmal 
mehr bestens verdankt. 
 
 
Sissach, 4. April 2018 Die Revisoren: 
 
 
 
 Reto Lauber, Itingen 
 
 
 
 
 Kurt Sidler, Füllinsdorf 
 
 
 
 Franziska Bider, Zeglingen 



Verband der Gemeindeverwalterinnen und -verwalter des Kantons Basel-Landschaft

Erfolgsrechnung

AUFWAND ERTRAG Resultat AUFWAND ERTRAG Resultat

Lehrlingsausbildung 154'450.00 159'140.00 4'690.00 162'344.01 148'273.20 -14'070.81

Kursgelder inkl. Leitfaden 59'100.00 48'450.00

Beiträge Lehrlingslager 12'500.00 11'500.00

Beiträge Bund / Gemeinden 87'540.00 88'323.20

Honorare Ausbild./Prüfungsabnahmen 101'000.00 103'164.55

Kurse Ausbildner, Fachlehrer/innen 10'500.00 9'229.60

Sozialversicherungsbeiträge 10'800.00 13'280.50

Aufwand Lehrlingslager 17'400.00 16'412.00

Lehrmittel 2'000.00 4'681.80

Branchenverband öffentl. Verwaltung 5'250.00 5'250.00

Beitrag Verbandskasse 7'000.00 7'000.00

Allg. Aufwand/ Diverses 400.00 3'255.40

Zins Bankkonti

Spesen Bank/Post 100.00 70.16

Verband der Gemeindeverwalterinnen und -verwalter des Kantons Basel-Landschaft

Konto

31.12.2016 Zuwachs

Bestand

Aktiven 151'884.37 148'848.20 126'130.41

BLKB Lehrlingsausbildung 151'882.21 148'848.20 126'130.41

Debitoren 0.00 0.00

Verrechnungssteuern 2.16 0.00

Transitorische Aktiven 0.00 0.00

Passiven 151'884.37 7'000.00 126'130.41

Transitorische Passiven 19'823.15 7'000.00 8'140.00

Durchgangskonto 0.00 0.00

Eigenkapital 132'061.22 117'990.41

0.00

Sissach, 14. Februar 2018 Kasse Lehrlingsausbildung

Michi Kron

Lehrlingsausbildung

BUDGET 2017 RECHNUNG 2017

Lehrlingsausbildung

Bilanz per 31. Dezember 2017

Veränderung

Abgang 31.12.2017

Bestand

174'602.16

174'600.00

2.16

32'753.96

18'683.15

14'070.81
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Verband der Gemeindeverwalterinnen und -verwalter 
des Kantons Basel-Landschaft 
Lehrlingskasse 
 
 
Revisorenbericht  
 
über die Jahresrechnung 2017 der Lehrlingskasse des Verbandes der Gemeindever-
walterinnen und –verwalter des Kantons Basel-Landschaft 
 
 
Rechnung 2017 
 
Am 4. April 2018 haben die unterzeichneten Revisoren auf der Gemeindeverwaltung Sissach 
die Jahresrechnung der Lehrlingskasse 2017 stichprobenweise geprüft und für in Ordnung 
befunden. 
 

• Die Rechnung 2017 der Lehrlingskasse schliesst bei einem Aufwand von CHF 162‘344.01 
und einem Ertrag von CHF 148‘273.20 mit einem Aufwandüberschuss von CHF 14‘070.81 
ab. 

 

• Der Saldo der Lehrlingskasse 2017 stimmt mit dem Kontoauszug der Basell. Kantonalbank 
per 31. Dezember 2017 von CHF 126‘130.41 überein. 

 

• Das Eigenkapital beträgt per 31.12.2017 CHF 117‘990.41. 
 
 
Antrag 
 
Wir beantragen der Jahresversammlung die Jahresrechnung 2017 der Lehrlingskasse zu 
genehmigen und dem Kassier Michael Kron Entlastung zu erteilen. Wir danken ihm für die 
saubere und übersichtliche Rechnungsführung sowie für die geleistete Arbeit bestens. 
 
 
Budget 2018 
 
Das Budget 2018 bezieht sich auf den per 2018 gegründeten Gemeindefachverband GFV 
Basel-Landschaft. Die Budgetprüfung ist somit durch das Kontrollgremium des neuen 
Fachverbandes vorzunehmen. 
 
Wir danken der Versammlung für ihre Kenntnisnahme. 
 
 
Sissach, 4. April 2018 Die Revisoren: 
 
 
 
 Reto Lauber, Itingen 
 
 
 
 
 Kurt Sidler, Füllinsdorf 
 
 
 
 Franziska Bider, Zeglingen 



Rechnung 2017
Aufwand
Kurse, Veranstaltung CHF 419.95
Ehrungen, Geschenke CHF 493.90
Übriger Sachaufwand CHF 1’093.70

Generalversammlung CHF 7’220.10

Verwaltungsaufwand CHF 618.10
PC-Spesen CHF 60.00
Einlagen in Rückstellungen Kurse

Ertrag
Mitgliederbeiträge CHF 7’140.00

Kurse
Zinsertrag CHF ?
Entnahme aus Rückstellung Kurse

CHF 9’905.75 CHF 7’140.00

Verlust CHF 2’765.75

CHF 9’905.75 Fr. 9’905.75

Bilanz 2017
Aktiven
Postcheckkonto CHF 59’536.82

Debitoren
Debitor Verrechnungssteuer
Transitorische Aktiven

Passiven
Passive Rechnungsabgrenzungen CHF 7’148.10

Eigenkapital CHF 47’702.77

Rückstellungen Kurse CHF 4’685.95

CHF 59’536.82 CHF 59’536.82

Vermögensvergleich

Reinvermögen 01.01.2017 CHF 55’154.47

Reinvermögen 31.12.2017 CHF 52’388.72
.

Vermögensveränderung            CHF -2’765.75

Bubendorf, 16.5.2018

Das im 2018 zu überweisende Reinvermögen von CHF 52‘388.72 wird sich noch um die 

bereits erhalten PC-Gebühren CHF 20 und die eventuell noch anfallenden Kontoführung- und 
Auflösungspesen reduzieren.

Jahresrechnung 2017

Verband der Verantwortlichen für die Gemeindefinanzen
 und Gemeindesteuern des Kantons Basel-Landschaft

VGFS-BL 



Prüfungsbericht Jahresrechnung 2017

für den Verband der Verantwortlichen für Gemeindetinanzen und Gemeindesteuern BL

Wir, die Kontrollsfelle des Verbundes der Verantwortlichen für die Gemeindefinanzen und
Gemeindes+euern BL, haben die Jahresrechnung 2017 revidiert.

Bei einem Aufwand von CHF 9'905. 75 und einem Ertrag von CHF 7'140. 00 resultiert ein Verlust
von CHF 2765.75. Die Bilanzsumme per 31. 12.2017 beträgt CHF 59'536.82 bei passiven
Rechnungsabgrenzungen von CHF 7'148. 10, Rückstellungen für Kurse von CHF 4'685. 95 und
einem Eigenkapital von CHF 47702.77.

Diese erwähnten Punkte haben wir geprüft und können wie folgt kommentiert werden:

-die Eroffnungsbilanzper01.01.2017stimmtmitderSchlussbilanzper31.12.2016 überein,
- die Aktiven und Passiven sind per 31. 12. 2017 richtig bewertet,
- die Aufwände und Erträge sind korrekt gebucht,
-derSaldo des Postkon+os per31. 12. 2017 ist mit dem Finanzbuchhaltungskonto identisch,
- die Belege sind ordnungsmässig abgelegt,
- stichprobeweise ausgewählte Belege konnten jeweils gefunden werden.

Die Ende Jahr 2017 gebildeten passiven Rechnungsabgrenzungen von CHF 7'148. 10 wurden
im Jahr 2018 über das Postkonto bezahlt. Zusätzlich wurden bis Ende April 2018
Postkontogebühren von CHF 20.00 belastet. Somit beträgt per Revisionsdatum der Saldo des
Postkon+os CHF 52'368. 72. Dieser Betrag abzüglich allfälliger Pos+kon+ogebühren kann dann
infolge Auflösung des Verbandes der Verantwortlichen für Gemeincfefinanzen und
Gemeindes+euern BL per 31. 12.2017 dem Gemeindefachverband BL überweisen werden.

Somit beantragen wir die Kenntnisnahme der Jahresrechnung 2017 und danken Martin Glatt
für die jahrelang wertvolle, gewissenhafte und sehr gute Buchhaltungsarbeit.

Die Revisoren:

Jean-Michel Peressini Marc Langel

Bubendorf, 22. Mai2018



Budget 2018

Konto Aufwand Ertrag

Total Ertrag Verband 24'150.00CHF           
3000 Ertrag Mitgliederbeiträge 16'150.00CHF              
3200 Ertrag Passivmitglieder 1'000.00CHF                 
3300 Beitrag aus Lehrlingskasse an Fachgruppe Weiterbildung 7'000.00CHF                 

Total Ertrag Lehrlingskasse 157'600.00CHF        
3901 Ertrag ÜK 1-5 50'700.00CHF              
3902 Abschlussseminar 11'000.00CHF              
3903 Kursgelder 6'000.00CHF                
3910 Subventionen Bund/VBLG/Gemeinden/diverse Erträge 89'900.00CHF              

Total Aufwand Verband 21'150.00CHF           
5000 Entschädigung Vorstand und Fachgruppenleitung 10'500.00CHF              
5010 Entschädigung Sekretariat 1'500.00CHF                 
6000 Veranstaltungen der Fachgruppen 3'000.00CHF                 
6040 Generalversammlung 2'500.00CHF                 
6510 Telefon/Porti/Büromaterial 500.00CHF                    
6530 Buchhaltung/Revision/sontiger Verwaltungsaufwand 500.00CHF                    
6540 Kurse, Veranstaltungen 500.00CHF                    
6604 Internet 2'000.00CHF                 
6840 Bankspesen 100.00CHF                    
8400 Bankerträge 50.00CHF                      

Total Aufwand Lehrlingskasse 167'350.00CHF        
5901 Entschädigungen Fachlehrer/ÜK-Leiter 59'300.00CHF              
5902 Entschädigungen Prüfungsexperten 20'000.00CHF              
5903 Entschädigung Fachstelle 36'000.00CHF              
5970 Sozialversicherungsbeiträge/AHV-Beiträge 10'800.00CHF              
6091 Abschlussseminar Hotel/Diverses 8'000.00CHF                
6092 Kurse Praxisbilder/Berufsbildner 8'000.00CHF                
6093 Kurse Fachlehrer/Prüfungsexperten 12'500.00CHF              
6591 Mitgliederbeitrag Branche OVAP 5'250.00CHF                
6592 Beitrag an Fachgruppe Weiterbildung 7'000.00CHF                
6593 Porti/Spesen 500.00CHF                   

Total 188'500.00               181'750.00               
Verlust -6'750.00CHF            
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