
ICT-Verantwortliche*r 100 % 

Die Gemeindeverwaltung Oberwil erbringt mit über 130 Mitarbeitenden aus verschiedenen 

Berufsgruppen Dienstleistungen für die rund 11'500 Einwohnerinnen und Einwohner der Ge-

meinde. Dabei versteht sich die Gemeindeverwaltung nicht nur als Verwaltungsorganisation, 

sondern als kundenorientiertes Dienstleistungszentrum, welches die Drehscheibe und Koor-

dinationsstelle für eine Fülle von Aufgaben ist. 

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Finanzen suchen wir per 1. Oktober 2026 eine*n 

ICT-Verantwortliche*n 100 % 

Ihre Aufgaben 

- Fachliche und finanzielle Verantwortung der Abteilung Informatik mit allen Aussen-

standorten (Schulen, Kindergärten, Werkhof, Sportanlage etc.) 

- Steuerung und Koordination externer ICT-Dienstleister, dem Rechenzentrum und 

Fachpartner 

- Planung, Überwachung und Koordination des ICT-Budgets 

- Weiterentwicklung der ICT-Landschaft in Abstimmung mit der Strategie der Ge-

meinde 

- Betreuung und Koordination von Fachapplikationen, Microsoft 365, Cloud-Services, 

Clients, Druckern, mobilen Geräten und Netzwerkinfrastruktur 

- Unterstützung der Mitarbeitenden bei ICT-Fragen im 1st- und 2nd-Level-Bereich 

- Organisation und Durchführung interner Schulungen sowie Sensibilisierung zu ICT-

Sicherheit und digitalem Arbeiten 

- Leitung und Umsetzung von ICT-Projekten 

- Experte und Ansprechperson bei Themen rund um Datenschutz, Informationssicher-

heit und digitale Prozesse 

 

Ihr Profil 

- Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Wirtschaftsinformatik (HF/FH, Uni o.ä.) mit 
mehrjähriger Berufserfahrung 

- Berufserfahrung in der Leitung und Durchführung von ICT-Projekten 
- Berufserfahrung im 1st- oder 2nd-Level-Support in einem vergleichbaren Umfeld 
- Sehr gute Kenntnisse der MS-Windows Umgebungen 
- Hohe Kommunikations- und Sozialkompetenz, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 
- Ausgeprägtes Dienstleistungsverständnis  
- Exakte, effiziente und selbständige Arbeitsweise 
- Hohe Belastbarkeit und Flexibilität für Arbeitseinsätze ausserhalb der regulären Ar-

beitszeit 
- Interesse an konzeptionellen und strategischen Tätigkeiten im ICT-Bereich 
- Stilsichere mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse 

 

Unser Angebot 

- Eine Vielseitige, herausfordernde und verantwortungsvolle Aufgabe 
- Die Möglichkeit der aktiven Mitgestaltung 



- Zeitgemässe Anstellungsbedingungen 
- Kompetentes und angenehmes Arbeitsumfeld 

 

Ihre Bewerbung 

Fühlen Sie sich angesprochen? Bitte richten Sie Ihre Bewerbung per Mail an:  

bewerbung@oberwil.ch  

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Franziska Citton, Fachperson Personal, 061 405 42 72, 

gerne zur Verfügung. 

 

mailto:bewerbung@oberwil.ch

