
 

 

Die Altersversorgungsregion Rheintal sucht für die Leitung der Birsfelder Fachstelle für Alters-

fragen per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung eine  

Fachperson für Altersfragen (60%, m/w/d) 
 

Die Altersversorgungsregion Rheintal besteht aus den Gemeinden Augst, Birsfelden, Gieben-

ach, Muttenz und Pratteln und ist als Zweckverband organisiert. Die Versorgungsregion infor-

miert und berät ältere Menschen sowie ihre Angehörigen, welche auf Unterstützung angewie-

sen sind oder sich den Eintritt ins Alters- und Pflegeheim überlegen. In Birsfelden, Muttenz und 

Pratteln werden diese Aufgaben durch die jeweiligen Fachstellen für Altersfragen erfüllt.  

 

Ihre Hauptaufgaben sind: 

• Beratung und Begleitung von älteren Personen und deren An- und Zugehörigen 

• Vermittlung und Koordination von geeigneten Angeboten sowie Zusammenarbeit mit 
Dienstleistenden und weiteren Anbietenden wie Spitex, Alters- und Pflegeheimen und wei-
teren Fachorganisationen für das Alter 

• Sicherstellung der Beratung und Bedarfsabklärung vor einem Ersteintritt in eine stationäre 
Pflegeeinrichtung 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit, Mitarbeit und Vernetzungsarbeit zwischen Institutionen, 
internen und externen Fachgruppen und Gremien 

• Zusammenarbeit mit Dienstleistenden für ambulante, intermediäre oder stationäre Ange-
bote für die Vermittlung nach einer Bedarfsabklärung  

• Organisation und Koordination von Präventionsangeboten bezüglich Alter und Gesundheit  

• Verantwortung für alle mit den Aufgaben zusammenhängenden administrativen Arbeiten 
(wie zum Beispiel Fallführung, Führen von Statistiken und weiteren Korrespondenzen) 

 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium in Sozialarbeit FH/HFS, im Pflegebereich HFS 
oder einer vergleichbaren Ausbildung. Von Vorteil sind bereits vorhandene Berufserfahrungen 
in der sozialen Arbeit sowie mit älteren Menschen im Bereich Alter / Geriatrie. Kenntnisse im 
Sozialversicherungs- und / oder Erwachsenenschutzrecht sowie Fachwissen zu altersspezifi-
schen Krankheiten sind ebenfalls von Vorteil. Für diese anspruchsvolle Tätigkeit erwarten wir 
eine selbständige Arbeitsweise, zeitliche und örtliche Flexibilität, hohe Sozial- und Beratungs-
kompetenzen, lösungsorientiertes Denken, Offenheit sowie Verantwortungsbewusstsein. Ihr 
Profil wird abgerundet durch Ihre Teamfähigkeit sowie der ausgeprägten Fähigkeit im Umgang 
mit komplexen Situationen. 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche, interessante und herausfordernde Tätigkeit in einem 
dynamischen und spannenden Arbeitsfeld mit Möglichkeiten zu fachspezifischen Fort- und Wei-
terbildungen. Ihr Arbeitsplatz befindet sich im Alterszentrum Birsfelden in modernen Büroräum-
lichkeiten. Bei Interesse und Eignung besteht auch die Möglichkeit zum Leisten von aktivem 
Feuerwehrdienst im Tagespikett der Feuerwehr Birsfelden. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann erwarten wir gerne schriftlich bis 21. August 2026 un-
ter www.birsfelden.ch/jobs Ihre vollständige elektronische Bewerbung mit Foto.  
 

Für weitere Auskünfte zu dieser anspruchsvollen Tätigkeit steht Ihnen Frau Christine Dolder, 
Abteilungsleitung Gesellschaft, Freizeit & Kultur, Telefon 061 317 33 17 gerne zur Verfügung.  

http://www.birsfelden.ch/jobs

